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ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ ПОВАРА
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Настоящая должностная инструкция определяет функциональные обязанности,
права и ответственность повара.
1.2. Повар   назначается   на  должность   и   освобождается   от  должности   приказом
директора в порядке, установленном Трудовым кодексом Российской Федерации.
1.3. Повар подчиняется непосредственно заведующему столовой.
1.4. На должность повара назначается лицо, имеющее начальное или среднее профессиональное образование.
2. ДОЛЖНОСТНЫЕ ОБЯЗАННОСТИ

2.1. На повара возлагаются следующие обязанности:

- вспомогательные работы при изготовлении блюд и кулинарных изделий;

- перебирает и чистит плоды, овощи, фрукты, ягоды до или после мойки с помощью ножей и других приспособлений;

- моет овощи и после очистки промывает их;

- производит нарезку хлеба, картофеля, овощей, зелени;

- размораживает и разделывает мясо;

- обрабатывает субпродукты;

- обеспечивает раздачу блюд по порциям.

2.2. Повар должен знать:

- правила первичной кулинарной обработки сырья и продуктов и требования, предъявляемые к качеству полуфабрикатов из них;

- правила нарезки хлеба;

- безопасные приемы работы при ручной и машинной нарезке хлеба.

2.3. Повар обязан добросовестно исполнять свои трудовые обязанности:

- соблюдать санитарно-гигиенические требования при работе с различными продуктами;
- соблюдать Правила внутреннего трудового распорядка колледжа;

- соблюдать требования по охране труда и обеспечению безопасности труда;

- бережно относиться к имуществу Работодателя и других работников.
Характеристика работ. 
Приготовление блюд и кулинарных изделий, требующих сложной кулинарной обработки: рыбы заливной, заливного из мясных продуктов, ассорти рыбного, мясного и др.; супов на прозрачных бульонах из рыбы, мяса, сельскохозяйственной птицы, пернатой дичи; диетических супов на бульонах, овощных и фруктовых отварах; рассольников; блюд из отварной, припущенной или тушеной рыбы с соусами, из тушеного, жареного мяса натурального с гарнирами, сельскохозяйственной птицы, фаршированной яблоками или картофелем, и др. Приготовление паровых омлетов натуральных и фаршированных, яичных каш, соусов и заправок, изделий из песочного, слоеного теста: волованов, крутонов, тарталеток. Составление меню, заявок на полуфабрикаты и продукты, товарных отчетов.
Должен знать: рецептуры, сущность технологии приготовления, требования к качеству, срокам, условиям хранения, порционирования, оформления и подачи блюд и кулинарных изделий, требующих сложной кулинарной обработки; основы рационального питания; виды, свойства и способы обработки сырья и полуфабрикатов, используемых для приготовления блюд и кулинарных изделий, требующих сложной кулинарной обработки; способы сокращения потерь и сохранения питательной ценности пищевых продуктов при их тепловой обработке (применение различных способов нагрева или обогрева, создание определенной среды - кислой, соленой и др.); способы применения ароматических веществ с целью улучшения вкусовых качеств кулинарной продукции; правила пользования сборниками рецептур на приготовление блюд и кулинарных изделий; правила составления меню, заявок на продукты, ведения учета и составления товарных отчетов.
3. ПРАВА

3.3 Повар имеет право:
- отстаивать свои права, предоставленные трудовым законодательством Российской Федерации работнику, в случае их нарушения Работодателем.

4. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

4.1 Повар несет ответственность за:
- ненадлежащее исполнение или неисполнение своих должностных обязанностей, предусмотренных настоящей должностной инструкцией, - в пределах, определенных трудовым законодательством Российской Федерации;

- правонарушения, совершенные в процессе осуществления своей деятельности, в пределах,  определенных административным, уголовным
- и гражданским законодательством Российской Федерации;

- причинение материального ущерба - в  пределах, определенных трудовым и гражданским законодательством Российской Федерации.

С должностной инструкцией ознакомлен (а), один экземпляр получен
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