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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

1.1. Область применения рабочей программы.

Рабочая программа учебной дисциплины «Правовые основы медико-социальной экспертизы» является частью основной профессиональной образовательной программы – программы подготовки специалиста среднего звена (далее - ППССЗ) в соответствии с ФГОС по специальности СПО 40.02.01 Право и организация социального обеспечения.

Рабочая программа учебной дисциплины «Правовые основы медико-социальной экспертизы» может быть использована в дополнительном профессиональном образовании по программе профессиональной переподготовки «Право и современное законодательство».

1.2. Место дисциплины в структуре ППССЗ:

В соответствии с ФГОС учебная дисциплина «Правовые основы медико-социальной экспертизы» в структуре основной профессиональной образовательной программы относится к общепрофессиональным дисциплинам профессионального цикла.

1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:

В результате освоения дисциплины обучающийся 
должен уметь: 
- оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-социальной экспертизы;

- применять нормативные правовые акты при проведении медико-социальной экспертизы;

- оказывать консультационную помощь гражданам по вопросам медико-социальной экспертизы;

- составлять проекты ответов на письменные обращения граждан с использованием информационных справочно-правовых систем, вести учет обращений;

- пользоваться компьютерными программами назначения и выплаты пенсий, пособий и других социальных выплат;

- использовать периодические и специальные издания, справочную литературу в профессиональной деятельности;

- информировать граждан и должностных лиц об изменениях в области пенсионного обеспечения и социальной защиты населения;

- следовать этическим правилам, нормам и принципам в профессиональной деятельности;

должен знать: 
- правовые основы проведения медико-социальной экспертизы;
- юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы;
- содержание нормативных правовых актов федерального, регионального и муниципального уровней, регулирующих вопросы установления пенсий, пособий и других социальных выплат, предоставления услуг;
- правовое регулирование в области медико-социальной экспертизы;
- основные понятия и категории медико-социальной экспертизы; 
- основные функции учреждений государственной службы медико-социальной экспертизы; 
- юридическое значение экспертных заключений медико-социальной экспертизы; 
- основные правила профессиональной этики и приемы делового общения коллективе.

Перечень формируемых компетенций: 
Общие компетенции (ОК):

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

Профессиональные компетенции (ПК):

ПК 1.1. Осуществлять профессиональное толкование нормативных правовых актов для реализации прав граждан в сфере пенсионного обеспечения и социальной защиты.

1.5. Количество часов на освоение программы дисциплины: 
максимальной учебной нагрузки обучающегося - 66 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося: 44 
по очной форме обучения - 32 часа; 
по заочной форме обучения - 16 часов;

самостоятельной работы обучающегося; по очной форме обучения - 18 часов; по заочной форме обучения 31 час.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы

2.1.1.Очная форма обучения

	Вид учебной работы
	Объем часов

	
	

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	66

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)
	44

	в том числе:
	

	лабораторные занятия
	

	практические занятия
	16

	контрольные работы
	

	курсовая работа
	
	
	
	

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	18

	в том числе:
	
	
	
	

	выполнение домашних проверочных заданий
	5

	подготовка докладов / научных сообщений
	5

	внеаудиторная
	подготовка
	к
	внутрисеместровым
	5

	проверочным работам
	
	
	
	

	Промежуточная аттестация в форме
	зачета
	

	
	

	


2.2. Примерный тематический план и содержание учебной дисциплины «Правовые основы медико-социальной экспертизы»

	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала, лабораторные и практические работы,
	Объем
	Уровень

	
	
	самостоятельная работа обучающихся, курсовая работ
	часов
	освоения

	1
	
	2
	3
	4

	Тема 1. Общие теоретические
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Основные принципы охраны здоровья граждан. Понятие трудоспособности,
	
	1

	основы медико-социальной
	степени ее нарушения. Характеристика профессиональных факторов. Значимость
	
	

	
	
	
	

	экспертизы
	.
	социально-бытовых условий и психологических факторов. Клинический прогноз.
	
	

	
	
	Реабилитационный прогноз. Противопоказания к труду. Трудовые рекомендации.
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Теоретическое обучение
	1
	

	
	
	
	1
	

	
	
	Практическое занятие.
	
	

	
	
	1.  Основные принципы охраны здоровья граждан.
	
	

	
	
	2.  Понятие, задачи  и виды медицинской экспертизы.
	
	

	
	
	3.  Принципы организации и органы МСЭ.
	
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	

	
	
	Подготовка докладов: «Понятие трудоспособности, степени ее нарушения».
	
	

	
	
	
	
	

	Тема 2 Понятие и виды медицинской
	Содержание учебного материала
	3
	

	
	Понятие, задачи и виды медицинской экспертизы. Принципы организации и
	
	

	экспертизы
	
	органы МСЭ. Роль экспертизы трудоспособности в реализации конституционных
	
	1,2

	
	
	прав граждан на охрану здоровья и социальное обеспечение.  Медицинские  и
	
	

	
	
	социальные критерии при экспертизе трудоспособности.
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	Теоретическое обучение
	1
	

	
	
	
	1
	

	
	
	Практическое занятия
	
	

	
	
	1.  Медицинские и социальные критерии при экспертизе трудоспособности.
	
	

	
	
	2.  Характеристика профессиональных факторов.
	
	

	
	
	3.  Значимость социально-бытовых условий и психологических факторов.
	
	

	
	
	4. Противопоказания к труду. Трудовые рекомендации.
	
	

	
	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	

	
	
	1.  Работа с дополнительной литературой.
	
	

	
	
	2.  Подготовка докладов: «Клинический прогноз. Трудовой прогноз.
	
	

	
	
	Реабилитационный прогноз».
	
	

	Тема 3. Общая характеристика
	Содержание учебного материала
	3
	2

	
	Права граждан в области охраны здоровья.  Обязательное  медицинское
	
	

	
	
	
	
	


7

	нормативных актов по медико-
	страхование.    Законодательные    основы    МСЭ.
	Содержание
	и    значение
	
	

	социальной экспертизе
	постановлений правительства РФ по вопросам МСЭ. Ведомственные нормативные
	
	

	
	акты –  значение, характер, содержание.  Место  нормативных  актов  по  МСЭ  в
	
	

	
	системе законодательства.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Теоретическое обучение
	
	
	
	1
	

	
	
	
	
	
	1
	

	
	Практическое занятие.
	
	
	
	
	

	
	1.
	Права граждан в области охраны здоровья.
	
	
	
	

	
	2.
	Обязательное медицинское страхование.
	
	
	
	

	
	3.
	Законодательные основы МСЭ.
	
	
	
	
	

	
	4.
	Ведомственные нормативные акты – значение, характер, содержание.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	
	
	1
	

	
	1.
	Работа с нормативными актами, дополнительной литературой.
	
	
	

	
	2.
	Подготовка докладов: « Место нормативных актов по МСЭ в системе
	
	

	
	
	законодательства».
	
	
	
	
	

	
	Содержание учебного материала
	
	
	
	6
	

	
	
	Понятие, степени и виды временной нетрудоспособности.  Правовое
	
	


	
	регулирование организации  экспертизы временной нетрудоспособности.
	
	

	
	
	Организация   экспертизы   временной   нетрудоспособности   в   лечебно-
	
	

	
	профилактических
	учреждениях.
	Уровни
	экспертизы
	временной
	
	

	
	нетрудоспособности. Состав и функции клинико-экспертных комиссий (КЭК).
	
	1,2

	
	
	Документы, удостоверяющие   временную   нетрудоспособность.   Листок
	
	

	
	
	
	
	

	
	нетрудоспособности.  Правовое значение.  Порядок  оформления.
	Основания  и
	
	

	
	сроки выдачи листка нетрудоспособности.  Нарушение  режима,  фиксируемые  в
	
	

	
	листке нетрудоспособности. Юридические последствия. Порядок выдачи листков
	
	

	Тема 4. Экспертиза временной
	нетрудоспособности при различных видах временной нетрудоспособности.
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	нетрудоспособности
	
	
	
	
	
	

	
	Теоретическое обучение
	
	
	
	2
	

	
	
	
	
	
	2
	

	
	Практическое занятие
	
	
	
	
	

	
	1.
	Понятие, степени и виды временной нетрудоспособности.
	
	
	

	
	2.
	Правовое
	регулирование
	организации
	экспертизы
	временной
	
	

	
	
	нетрудоспособности.
	
	
	
	
	

	
	3.
	Организация   экспертизы   временной   нетрудоспособности   в   лечебно-
	
	

	
	
	профилактических учреждениях.
	
	
	
	
	

	
	4.
	Уровни экспертизы временной нетрудоспособности.
	
	
	

	
	5.
	Состав и функции клинико-экспертных комиссий (КЭК).
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	
	
	2
	

	
	1.
	Практикум: Работа с листком временной нетрудоспособности.
	
	
	

	
	2.
	Подготовка докладов: «Порядок выдачи листков нетрудоспособности при
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	различных видах временной нетрудоспособности».
	
	

	
	
	
	

	
	Содержание учебного материала
	
	3

	
	Основные нормативные акты, регулирующие организацию государственной
	

	
	службы МСЭ. Ведомственная подчиненность учреждений МСЭ, место в системе
	

	
	органов, осуществляющих медико-социальную реабилитацию.
	
	1,2,3

	
	Задачи учреждений государственной службы МСЭ. Порядок образования,
	

	
	
	

	
	реорганизации и ликвидации учреждений.  Типы учреждений  по  уровню
	и
	

	
	профилю. Штатный норматив учреждения. Функции учреждений разного уровня.
	
	

	Тема 5 Организация деятельности
	
	
	

	
	Теоретическое обучение
	
	1

	учреждения государственной
	
	
	1

	
	Практическое занятие.
	
	

	службы медико-социальной
	1.  Основные нормативные акты, регулирующие организацию государственной
	

	экспертизы.
	службы МСЭ.
	
	


2. Ведомственная подчиненность учреждений МСЭ, место в системе органов, осуществляющих медико-социальную реабилитацию.

3. Порядок образования, реорганизации и ликвидации учреждений.

4. Типы учреждений по уровню и профилю.

5. Функции учреждений разного уровня.

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	

	
	1.  Работа с нормативными актами, дополнительной литературой
	
	

	
	2.  Подготовка докладов: «Штатный норматив учреждений МСЭ».
	
	

	
	
	
	

	
	Содержание учебного материала
	5
	

	Тема 6. Порядок производства
	Основания   для   освидетельствования   в   учреждении   МСЭ.   Порядок
	
	

	
	направления   на   МСЭ.   Документы,   предъявляемые   лицами,   проходящими
	
	

	медико-социальной экспертизы.
	
	
	

	
	освидетельствование.
	
	

	
	
	
	

	
	Процедура   освидетельствования.   Основания   для   признания   граждан
	
	

	
	инвалидами. Выездные заседания. Освидетельствование на   дому, в стационаре.
	
	

	
	Заочное освидетельствование.  Организации, имеющие право направлять на МСЭ.
	1,2,3

	
	Документы необходимые для проведения освидетельствования граждан. Порядок
	
	

	
	проведения МСЭ.  Оформление  экспертного  решения:  протокол  заседания,  акт
	
	

	
	освидетельствования,  выписка  из  акта  освидетельствования,  справка  к  акту
	
	

	
	освидетельствования. Содержание и назначение указанных документов. Порядок
	
	

	
	обжалования решений учреждения МСЭ.
	
	

	
	Теоретическое обучение
	2
	

	
	
	2
	

	
	Практические занятия
	
	

	
	1.  Порядок направления на МСЭ.
	
	

	
	2.  Документы необходимые для освидетельствования.
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	3.
	Порядок проведения МСЭ.
	
	

	
	4.
	Документы о результатах экспертизы.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	1

	
	1.
	Работа с нормативными актами , решение ситуационных задач
	
	

	
	2.
	Практикум: Заполнение бланка формы направления на МСЭ
	
	

	
	Содержание учебного материала
	
	5

	Тема 7. Установление группы
	
	Понятие инвалидности.  Правовое  и  социальное  значение
	установления
	

	
	инвалидности.  Основные  понятия  и  категории,  используемые  при  определении
	

	инвалидности
	
	

	
	инвалидности,степениограниченияжизнедеятельности.Классификация
	

	
	
	

	
	ограничений жизнедеятельности по степени выраженности.
	
	1,2

	
	
	Критерии  для  определения  инвалидности  1,  2,  3  степени  ограничения
	

	
	
	
	

	
	жизнедеятельности. Понятие нуждаемости в посторонней помощи, уходе, надзоре.
	

	
	Зависимость  характера   и  объема  социальной  помощи  от  инвалидности  разной
	

	
	степени   ограничения   жизнедеятельности.   Контроль   за   трудоустройством
	

	
	инвалидов
	
	

	
	Теоретическое обучение
	
	2

	
	
	
	2

	
	Практическое занятие
	
	

	
	1.
	Понятие инвалидности.
	
	

	
	2.
	Правовое и социальное значение установления инвалидности.  -Основные
	

	
	
	понятия и категории, используемые при определении инвалидности, степени
	

	
	
	ограничения жизнедеятельности.
	
	

	
	3.
	Классификация ограничений жизнедеятельности по степени выраженности.
	

	
	4.
	Понятие нуждаемости в посторонней помощи, уходе, надзоре.
	
	

	
	5.
	Зависимость характера и объема социальной помощи от инвалидности
	

	
	
	разной степени ограничения жизнедеятельности
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	1


1. Работа с нормативными актами,

2. Решение ситуационных задач: Критерии для определения инвалидности 1, 2, 3 степени ограничения жизнедеятельности.

	
	Содержание учебного материала
	
	6
	

	Тема 8. Причины инвалидности,
	Юридическое значение установления причины инвалидности. Инвалидность
	
	

	
	вследствие общего заболевания (в том числе инвалидность с детства). Понятие
	
	

	правовые последствия инвалидности
	
	
	

	
	профессионального заболевания, порядок установления инвалидности вследствие
	
	

	
	
	
	

	
	профессионального   заболевания,   характеристика
	Списка   профессиональных
	
	1,2

	
	заболеваний как нормативного акта.
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Понятие трудового увечья. Порядок установления инвалидности вследствие
	
	

	
	трудового увечья.
	
	
	

	
	Общая характеристика причин инвалидности у военнослужащих. Военная
	
	

	
	травма. Заболевание, полученное в период военной службы. Военно-медицинские
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	документы,  служащие  основанием  для  установления  причин  инвалидности.
	
	

	
	Изменение причины инвалидности.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Теоретическое обучение
	
	
	
	
	2
	

	
	
	
	
	
	
	2
	

	
	Практическое занятие
	
	
	
	
	
	

	
	1.
	Юридическое значение установления причины инвалидности.
	
	
	

	
	2.
	Инвалидность вследствие общего заболевания (в том числе инвалидность с
	
	

	
	
	детства).
	
	
	
	
	
	
	

	
	3.
	Понятие профессионального заболевания, порядок установления
	
	
	

	
	
	инвалидности вследствие профессионального заболевания.
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	
	
	2
	

	
	1.
	Работа с нормативными актами: Характеристика списка профессиональных
	
	

	
	2.
	заболеваний как нормативного акта.
	
	
	
	

	
	
	Решение ситуационных задач.
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Тема 9. Порядок признания граждан
	Содержание учебного материала
	
	
	
	3
	

	
	
	Определение времени   наступления  инвалидности.  Дата   установления
	
	

	инвалидами и
	инвалидности. Установление инвалидности за прошлое время.
	
	
	

	переосвидетельствования инвалидов
	
	Общие   сроки   переосвидетельствования   инвалидов.   Лица,
	которым
	
	

	
	инвалидность
	устанавливается
	бессрочно.
	Особенности
	сроков
	
	1,2

	
	переосвидетельствования
	отдельных
	категорий
	инвалидов.
	Досрочное
	
	

	
	переосвидетельствование.
	
	
	
	
	
	

	
	Значение своевременного переосвидетельствования для пенсионной службы.
	
	

	
	Теоретическое обучение
	
	
	
	
	1
	

	
	Практическое занятие
	
	
	
	
	1
	


1. Документы, предъявляемые лицами, проходящими освидетельствование.

2. Определение времени наступления инвалидности. Дата установления инвалидности. Установление инвалидности за прошлое время.

3. Порядок обжалования решений учреждения МСЭ.

4. Общие сроки переосвидетельствования инвалидов.

5. Особенности сроков переосвидетельствования отдельных категорий инвалидов.

6. Досрочное переосвидетельствование.

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	
	1

	
	1.
	Работа с нормативными актами.
	Процедура   освидетельствования   и
	

	
	2.
	Решение
	ситуационных   задач:
	
	

	
	
	переосвидетельствования для пенсионной службы
	
	

	
	
	
	
	

	Тема 10. Определение степени
	Содержание учебного материала
	
	
	4

	
	
	Понятие
	и  условия
	возмещения
	вреда.  Основные
	нормативные  акты,
	1,2,3

	утраты профессиональной
	регулирующие
	порядок
	определения
	степени   утраты
	профессиональной
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	трудоспособности работников,
	трудоспособности.  Общие  положения  и
	критерии  определения  степени  утраты

	получивших увечье, либо иное
	профессиональной
	трудоспособности.
	Определение
	нуждаемости
	в

	повреждение здоровья, при
	дополнительных видах помощи.
	
	
	
	

	исполнении трудовых обязанностей.
	Круг лиц, принимаемых на
	освидетельствование. Документы,

	
	предъявляемые потерпевшим  при  первичном  освидетельствовании.  Форма  и

	
	содержание
	Акта
	о    несчастном
	случае    на    производстве.    Сроки

	
	переосвидетельствования.   Оформление   и   выдача   экспертных   документов.

	
	Определение степени утраты трудоспособности за прошлое время.
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	Теоретическое обучение
	
	
	1

	
	
	
	
	
	
	1

	
	Практическое занятие.
	
	
	
	
	


1. Понятие и условия возмещения вреда.

2. Основные нормативные акты, регулирующие порядок определения степени утраты профессиональной трудоспособности.

3. Общие положения и критерии определения степени утраты профессиональной трудоспособности.

4. Круг лиц, принимаемых на освидетельствование.

5. Документы, предъявляемые потерпевшим при первичном освидетельствовании. Форма и содержание

6. Акта о несчастном случае на производстве.

7. Сроки переосвидетельствования.

8. Оформление и выдача экспертных документов.

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	
	2
	

	
	1.  Работа с нормативными актами
	
	
	

	
	2.  Решение ситуационных задач: Определение степени утраты
	
	

	
	трудоспособности за прошлое время
	
	
	

	
	Содержание учебного материала
	
	3
	

	Тема 11. Организация работы
	Реабилитация:   понятие,   виды,   принципы.
	Определение   нуждаемости
	
	

	учреждений МСЭ по реабилитации
	инвалидов  в  специальных  транспортных  средствах.
	Индивидуальная  программа
	1,2

	инвалидов.
	реабилитации.   Система   учреждений,   осуществляющих   медико-социальную
	

	
	
	
	

	
	реабилитацию.
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Теоретическое обучение
	
	1
	

	
	Практическое занятие
	
	1
	


1. Реабилитация: понятие, виды, принципы.

2. Система учреждений, осуществляющих медико-социальную реабилитацию.

	Самостоятельная работа обучающихся
	1

	1.
	Работа с нормативными актами
	

	2.
	Решение ситуационных задач.
	

	3.
	Практикум: Заполнение бланка «Индивидуальная программа
	

	
	реабилитации».
	



12

	Тема 12. Определение потребностей
	Содержание учебного материала
	3
	

	инвалидов в специальных
	
	Основные нормативные акты, регулирующие порядок и право получения
	
	

	
	транспортных средств. Общие положения и критерии для определения средства
	
	

	транспортных средствах
	
	
	1,2

	
	передвижения для разных категорий инвалидов. Документы, предъявляемые для
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	определения средства передвижения для разных категорий инвалидов. Форма и
	
	

	
	содержание
	
	

	
	Теоретическое обучение
	1
	

	
	
	1
	

	
	Практическое занятие.
	
	

	
	1.
	Средства передвижения для разных категорий инвалидов.
	
	

	
	2.
	Право получения транспортных средств.
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	

	
	1.
	Работа с нормативными актами .
	
	

	
	2.
	Подготовка доклада: «Порядок освидетельствования нуждающихся в
	
	

	
	
	спецтранспорте».
	
	

	Всего:
	
	
	47
	


3.УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ДИСЦИПЛИНЫ

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению.

Реализация программы модуля предполагает наличие учебного кабинета Права социального обеспечения.

Оборудование учебного кабинета и рабочих мест кабинета:

рабочие места по количеству обучающихся; рабочее место преподавателя; комплект учебно-методической документации; наглядные пособия: раздаточный материал.

Технические средства обучения: 
персональный компьютер; мультимедийное оборудование (проектор, экран).

Реализация программы модуля предполагает обязательную учебную и производственную практику.

3.2. Информационное обеспечение обучения.

3.2.1. Основная литература
1. Нормативные правовые акты в действующей редакции 

2. Зуева Р.А. Правовые основы медико-социальной экспертизы: Учеб. для сред. проф. образования. – М.: Мастерство,2022.
3. Галаганов В.П. Право социального обеспечения: учебник / В.П. Галаганов. -2-е изд., перераб. и доп. - М.: Кнорус,2022, 513 с.

3.2.2. Дополнительная литература

1. Мачульская Е.Е. Право социального обеспечения: учебное пособие практикум / Е.Е. Мачульская, К.В. Добромыслов. - М.: Книжный мир, 2021.

2. Галаганов В. П. Организация работы органов социального обеспечения в Российской Федерации: учебник [Электронный ресурс] / М.:КноРус,2021.

3.2.3. Перечень ресурсов информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

· Официальный интернет-портал правовой информации – www.pravo.gov.ru;
· Официальный сайт Правительства РФ – www.government.ru
· Сервер органов государственной власти РФ – www.gov.ru
· Поисковая система нормативных правовых актов «Гарант» –
www.garant.ru

· Поисковая система нормативных правовых актов «КонсультантПлюс» – www.consultant.ru
· Официальный сайт Пенсионного фонда РФ - www.pfrf.ru
4.1. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 
	Результаты обучения
	
	
	Формы и методы контроля и оценки

	(освоенные умения, усвоенные знания)
	результатов обучения

	Уметь:
	
	
	
	
	
	
	
	

	оказывать  консультационную
	помощь
	Проведение
	практических
	занятий.

	гражданамповопросаммедико-
	Выполнение  тестовых  заданий,  подготовка

	социальной экспертизы
	
	
	
	докладов.
	
	

	
	

	применять нормативные правовые акты
	Проведение  практических  занятий,  решение

	при   проведении   медико-социальной
	ситуационных задач.
	

	экспертизы
	
	
	
	
	
	
	
	

	составлять
	проекты
	ответов
	на
	Проведение
	практических
	занятий.

	письменные
	обращения
	граждан
	с
	Выполнение тестовых заданий.
	

	использованием
	информационных
	
	
	

	справочно-правовых систем, вести учет
	
	
	

	обращений;
	
	
	
	
	
	
	
	

	пользоваться
	
	компьютерными
	Проведение
	практических
	занятий.

	программами
	назначения
	и
	выплаты
	Выполнение тестовых заданий
	

	пенсий,  пособий  и  других  социальных
	
	
	

	выплат;
	
	
	
	
	
	
	
	

	использовать
	
	периодические
	и
	Проведение  практических  занятий,  решение

	специальные
	издания,
	справочную
	ситуационных задач, подготовка докладов.

	литературу
	в
	профессиональной
	
	
	

	деятельности;
	
	
	
	
	
	
	
	

	информировать граждан и должностных
	Наблюдение,
	проведение
	практических

	лицобизмененияхвобласти
	занятий, решение ситуационных задач.

	пенсионного обеспечения и социальной
	
	
	

	защиты населения;
	
	
	
	
	
	
	

	следовать этическим правилам, нормам
	Подготовка
	тематических
	докладов.

	и   принципам   в   профессиональной
	Выполнение тестовых заданий
	

	деятельности;
	
	
	


